
www.bdz.eu

Ihre personenbezogenen Daten werden vom BDZ gemäß der europäischen Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) und dem 
deutschen Datenschutzrecht (BDSG) für die Begründung und Verwaltung Ihrer Mitgliedschaft erhoben, verarbeitet und genutzt. 
Im Rahmen dieser Zweckbestimmungen werden Ihre Daten ausschließlich zur Erfüllung der gewerkschaftlichen Aufgaben an dies-
bezüglich besonders Beauftragte weitergegeben und genutzt. Eine Weitergabe an fremde Dritte erfolgt im Übrigen nur mit Ihrer 
gesonderten Einwilligung. Die europäischen und deutschen Datenschutzgesetze gelten in ihrer jeweils gültigen Fassung. Weitere 
Hinweise zum Datenschutz finden Sie in unserer Datenschutzrichtlinie unter:
https://www.bdz.eu/service/datenschutz.html

Ich erkläre hiermit meinen Beitritt zum BDZ Deutsche Zoll- und Finanzgewerkschaft mit 
Wirkung vom.................................................

Name...............................................Vorname.........................................................................
Amtsbezeichnung...................................................................................................................
geboren am............................................................................................................................
Privatanschrift........................................................................................................................
                                          (Straße, Hausnummer)                                 (PLZ, Ort) 
Telefon ............................................    E-Mail.........................................................................
...................................................................... .........................................................................
Dienststelle.............................................................................................................................
Personalnummer* ..................................................................................................................
Personalbereichsnummer* ....................................................................................................

Mit der Einbehaltung des Mitgliedsbeitrags von meinen Bezügen durch die
Besoldungsstelle bin ich einverstanden.

Ich gehöre keiner anderen Gewerkschaft an.

Ihre Daten werden – nur für interne Zwecke – in Datenverarbeitungsanlagen gespeichert.

......................................................................                    ......................................................
Ort, Datum                                                                        Unterschrift

Wie wurden Sie auf uns aufmerksam?

	 auf Empfehlung des 
	 Kollegen/der Kollegin
	 .....................................................
	 .....................................................
	 durch Werbematerial
	 .....................................................
	 .....................................................
	 durch das Internet
	 .....................................................
	 .....................................................
    	durch Werbeaktion, wenn ja 
	 durch welche?
	 .....................................................
	 .....................................................
    	Sonstiges
	 .....................................................
	 .....................................................
	

*nachzureichen, wenn nicht bekannt

 

Du kannst 
dich hier auch 
online anmelden ©
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Sei dabei und erhalte eine Einsatztasche.

 Garantierte Übernahme von beamteten Nachwuchskräften gesichert

 Deutliche Erhöhung der Einstellungszahlen durchgesetzt

 Lehrmittelfreiheit beibehalten

 unbefristeter Einstellung ermöglicht

 Teilnahme der Nachwuchskräfte des gehobenen Dienstes am 
 Dienstsport verwirklicht

 TV- und Intranetanschlüsse in den Unterkünften der großen 
 Standorte des BWZ durchgesetzt

 Pilotierung von WLAN-Hotspots erfolgreich angestoßen

Wieso BDZ?

 Rechtsschutz

 BDZ magazin

 Seminare und Schulungen

 Rabatte (z.B. Mobilverträge bei 
 www.dbb-vorteilswelt.de)

 und Betreuung vor Ort

Vorteile

 Garantierte Übernahme von beamteten Nachwuchskräften gesichert

 Deutliche Erhöhung der Einstellungszahlen durchgesetzt

 Lehrmittelfreiheit beibehalten

 unbefristeter Einstellung ermöglicht

 Teilnahme der Nachwuchskräfte des gehobenen Dienstes am 
 Dienstsport verwirklicht

 TV- und Intranetanschlüsse in den Unterkünften der großen 
 Standorte des BWZ durchgesetzt

 Pilotierung von WLAN-Hotspots erfolgreich angestoßen

Wieso BDZ?

 Rechtsschutz

 BDZ magazin

 Seminare und Schulungen

 Rabatte (z.B. Mobilverträge bei 
 www.dbb-vorteilswelt.de)

 und Betreuung vor Ort

Vorteile
> 	garantierte Übernahme von 
	 beamteten Nachwuchskräften
> 	Erhöhung des Eingangsamtes im 
	 mittleren Zolldienst von A 6 auf A 7
> 	Lehrmittelfreiheit beibehalten
> 	befristete Übernahme von Kaufleuten 
	 für Büromanagement mit der Option 
	 unbefristeter Einstellung ermöglicht
> 	Intranetanschluss an allen Arbeitsplätzen 
	 während der praktischen Ausbildung in 
	 der Zollverwaltung
> 	Ausstattung aller Nachwuchskräfte 
	 mit SINA Notebooks und zusätzlich mit
	 iPads im gehobenen Dienst
> 	WLAN an einigen Bildungszentren 
	 durchgesetzt
> 	Einführung einer Bestenförderung 
	 innerhalb der Probezeit beim ITZBund
> 	Erhöhung der Einstellungszahlen von 750 
	 auf 2000 im Vergleich zu vor 10 Jahren

> 	Übernahmegarantie für Anwärterinnen und Anwärter erhalten
> 	Dienst- und Laufbahnrecht modernisieren
> 	Übernahmemöglichkeiten für ausgebildete Kaufleute für 
	 Büromanagement verbessern
> 	Ausbildungskapazitäten ausbauen und Lehrmittelfreiheit beibehalten
> 	Konzept „Einstellung aus der Region – für die Region“ konsequenter umsetzen
> 	vollständige Einzelzimmerunterbringung an allen Standorten des 
	 Bildungs- und Wissenschaftszentrums anbieten
> 	Ausstattung mit Dienstkleidung für alle Anwärter/-innen in der Zollverwaltung
> 	schnelle Besetzung von offenen Dozentenstellen
> 	Beibehaltung der bewährten Kurs-/Klassenstärken trotz erhöhter 
	 Einstellungszahlen
> 	Weiterbildungsmöglichkeiten für Ausbilder/-innen an den Ausbildungsdienststellen
> 	Einrichtung von WLAN-Hotspots auf dem Gelände ALLER Bildungszentren
> 	schnelle Umsetzung der Berufsbezeichnung ,,Finanzwirt“ für den mittleren Dienst
> 	Anhebung des Eingangsamtes im gehobenen Dienst auf A 10
> 	Modernisierung der Standorte des BWZ und adäquate Unterbringung 
	 der Nachwuchskräfte

Erfolge Zielsetzungen


